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UNIWERSYTET ROLNICZY
im. Hugona Kollataja w Krakowie

UCZELNIANY SYSTEM ZAPEWNIENIA ]AKOS'CI KSZTAX.CENIA

PROCEDURA WYDZIAL.OWA PW-05 Wydziat
Procedura oceny funkcjonowania dziekanatu Hodowli Wy]?iztnala
i iiBi ii i i Biologii ’
Wydziatu Hodowli i Biologii Zwierzat ZWienga( ! 01.06.2022
(URK/USZJK/WHiBZ/PW-05)

ROZDZIAXL. 1: Podstawa prawna

§1
. Ustawa z dnia 20 lipca 2018 r. — Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce (t. jedn. Dz. U. z 2021
r. poz. 478 ze zm.)

. Statut Uniwersytetu Rolniczego im. Hugona Kolfataja w Krakowie z dnia 28 czerwca 2021 roku

. Zarzadzenie Nr 168/2021 Rektora Uniwersytetu Rolniczego im. Hugona Koltataja w Krakowie
z dnia 27 pazdziernika 2021 r. w sprawie wprowadzenia Polityki Jakosci Ksztalcenia oraz
Uczelnianego Systemu Zapewnienia Jakosci Ksztalcenia

ROZDZIAL. 2: Opis procedury
§2

. Osoba odpowiedzialng za realizacj¢ procedury jest Przewodniczacy Dziekanskiej Komisji
ds. Jakosci Ksztalcenia (DKJK).

. Student ocenia prace dziekanatu Wydzialu Hodowli i Biologii Zwierzat (WHiBZ) poprzez
wypelnienie ankiety udostepnionej w systemie USOSweb. Ankieta dostgpna jest w sposob

ciagly.

. W ankiecie studenci udzielaja odpowiedzi na pytania ogdlne zaznaczajac jedna z pigciu
mozliwosci w skali od 2 (ocena najnizsza) do 6 (ocena najwyzsza). Oceniaja rowniez
zadowolenie z pracy poszczegolnych pracownikow, zaznaczajac jedna z trzech odpowiedzi (tak,
nie mam zdania, nie). Maja réwniez mozliwo$¢ dodania wiasnych komentarzy lub sugestii.

Wyniki z przeprowadzonej oceny stanowia cz¢$¢ corocznego raportu oceny jakosci ksztalcenia
na Wydziale przygotowywanego przez (DKJK).

. Informacje zawarte w raporcie stuza do przeprowadzenia oceny poszczegdlnych pracownikow
Dziekanatu. Ocena ta dokonywana jest dwa razy do roku, na koniec semestru.

. Stwierdzenie niskich ocen w jakimkolwiek punkcie powoduje podjecie dziatan naprawczych.

. Za realizacje wnioskéw wynikajacych z przeprowadzonej oceny ankietowej odpowiada Dziekan
Wydziatu.

. Dokumentacja wynikéw kazdego cyklu oceny ankietowej zawarta w Raporcie podlega
archiwizacji w formie wydrukowanej i jest przechowywana w Dziekanacie WHiBZ przez 5 lat.
Za przechowywanie dokumentacji odpowiedzialny jest Kierownik dziekanatu.
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https://urk.edu.pl/zasoby/23/zr_9b_2019.pdf

